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Openbaar 

1. Betreft: GR/2018/042 - Onderwijs. Verslag beheerscomité scholengemeenschap De Schakel 
6 maart 2018. Kennisname.   

 
Gelet op het gemeenteraadsbesluit d.d. 26 mei 2014 houdende goedkeuring van de 
intergemeentelijke samenwerkingsovereenkomst voor de vorming van een scholengemeenschap 
basisonderwijs voor de schooljaren 2014-2020 n.a.v. de verlenging van het 
samenwerkingsverband tussen de gemeentelijke basisscholen van Merksplas, Rijkevorsel, 
Turnhout en Vosselaar ; 
Gelet op de artikelen 7 en 8 van voormelde samenwerkingsovereenkomst; 
Gelet op het voorliggende verslag van 6 maart 2018 van het beheerscomité van 
scholengemeenschap De Schakel; 
Gelet op de bespreking; 

Voorstel van besluit: 

Kennis wordt genomen van het verslag van het beheerscomité van scholengemeenschap De 
Schakel d.d. 6 maart 2018. 
 

2. Betreft: GR/2018/030 - IKA. Voortzetting van de buitengewone algemene vergadering van 
21 december 2017 op 27 maart 2018.   

 
Gelet op het gemeentedecreet; 
Gelet op het decreet betreffende de intergemeentelijke samenwerking; 
Gelet op de deelname van de gemeente Rijkevorsel aan het intergemeentelijk 
samenwerkingsverband "Investeringsvereniging voor de gemeenten van de Kempen en het 
Antwerpse", afgekort tot IKA; 
Gelet op de oproep aan de gemeente Rijkevorsel om deel te nemen aan de buitengewone 
algemene vergadering van 21 december 2017; 
Gelet op de gemeenteraadsbeslissing d.d. 27 november 2017 inzake de hogervermelde 
buitengewone vergadering van IKA van 21 december 2017;  
Overwegende dat de gemeenteraad in deze beslissing de splitsing van de dienstverlenende 
vereniging IKA niet goedkeurt;  
Overwegende dat de gemeenteraad in deze beslissing de mandaten van dhr. Karl Geens, 
schepen, als vertegenwoordiger en dhr. Jürgen Van Leuven, als plaatsvervangend 
vertegenwoordiger worden vastgesteld; dat de gemeenteraad in deze beslissing de 
vertegenwoordiger van de gemeente opdraagt zijn stemgedrag af te stemmen op de genomen 
beslissing; 
Gelet op de brief van IKA d.d. 6 februari 2018 inzake de voortzetting van de buitengewone 
algemene vergadering; dat de buitengewone algemene vergadering van IKA op 21 december 
2017 in voortzetting werd verklaard; 
Overwegende dat de voortzetting van deze vergadering zal plaatsvinden op 27 maart 2018; 
Gelet op de bespreking; 

Voorstel van besluit: 

Art.1.- De gemeenteraad bekrachtigt de gemeenteraadsbeslissing d.d. 27 november 2017 inzake 
de buitengewone algemene vergadering van IKA van 21 december 2017. 
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Art. 2.- De mandaten van dhr. Karl Geens, schepen, als vertegenwoordiger en dhr. Jürgen Van 
Leuven, als plaatsvervangend vertegenwoordiger worden vastgesteld conform de 
gemeenteraadsbeslissing van 27 oktober 2014. 
Art. 3.- De vertegenwoordiger die deelneemt aan de voortzetting van de buitengewone 
algemene vergadering op 27 maart 2018 zal zijn stemgedrag afstemmen op de beslissing die 
werd genomen op 27 november 2017 inzake de buitengewone algemene vergadering van IKA van 
21 december 2017. 
 

3. Betreft: GR/2018/043 - Aanpassingen kermisreglement. Goedkeuring.   

 
Gelet op het gemeentedecreet, meer bepaald artikel 42; 
Gelet op de wet van 25 juni 1993 betreffende de uitoefening van ambulante activiteiten en de 
organisatie van openbare markten, gewijzigd bij wet van 4 juli 2005, van 20 juli 2006 en van 22 
december 2009,  meer bepaald de artikelen 8 tot en met 10; 
Gelet op het koninklijk besluit van 24 september 2006 betreffende de uitoefening en organisatie 
van kermisactiviteiten en ambulante activiteiten in kermisgastronomie meer bepaald de 
artikelen 8 tot en met 24; 
Overwegende dat volgens artikel 8  §1 van voornoemde gewijzigde wet de organisatie van 
ambulante en kermisactiviteiten op de openbare markten en kermissen, wordt geregeld bij 
gemeentelijk reglement; 
Overwegende dat volgens artikel  9 §1 van voornoemde gewijzigde wet de organisatie van 
ambulante en kermisactiviteiten op het openbaar domein, buiten de openbare markten en 
kermissen, wordt geregeld bij gemeentelijk reglement;  
Gelet op het raadbesluit d.d. 28 april 2008 houdende de goedkeuring van het Reglement 
kermissen en foren; 
Gelet op het collegebesluit d.d. 31 januari 2018 houdende de voorstellen tot wijziging van het 
kermisreglement; 
Gelet op het voorliggend ontwerp van het Reglement kermissen en foren houdende 
aanpassingen aan artikels 14 en 15; 
Gelet op de bespreking; 

Voorstel van besluit: 

Art.1.- Goedkeuring wordt gegeven aan het aangepaste Reglement kermissen en foren zoals 
weergegeven in de bijlage, dewelke integraal deel uitmaakt van onderhavig besluit. 
Art.2.- Het kermisreglement  d.d. 28 april 2008 wordt opgeheven met ingang van 02 april 2018. 
Art.3.- Dit reglement treedt in werking op 02 april 2018. 
Art.4.- Dit reglement wordt bekendgemaakt overeenkomstig de artikelen 186 en 187 van het 
gemeentedecreet en bezorgd aan de Vlaamse Minister van Economie Philippe Muyters – t.a.v. 
Agentschap Innoveren en Ondernemen - Koning Albert II-laan 35 bus 12 - 1030 Brussel of 
reglementen@vlaio.be 
 

4. Betreft: GR/2018/044 - Riolerings- en wegeniswerken Bergsken, Molenstraat/deel en 
Vonderstraat/deel. Samenwerkingsovereenkomst met Pidpa. Goedkeuring.   

 
Referentienummer : 1.811.111. 
Gelet op de beslissing van de gemeenteraad in zitting van 29 augustus 2007 houdende de 
opdracht aan Pidpa/Hidrorio tot de uitbouw en het beheer van het rioleringsnet van 
Rijkevorsel; 
Gelet op het periodieke overleg met Pidpa/Hidrorio; 
Overwegende dat het gemeentebestuur, samen met Pidpa/Hidrorio, wegenis- en 
rioleringswerken wenst uit te voeren in Bergsken, Molenstraat/deel en Vonderstraat/deel 
Gelet op de huidige stand van zaken van dit project; 

mailto:reglementen@vlaio.be
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Gelet op het voorstel van samenwerkingsovereenkomst ‘K-11-072': Weg- en rioleringswerken in 
Bergsken, Molenstraat/deel en Vonderstraat/deel,  waarin de wederzijdse rechten en plichten 
van Pidpa/Hidrorio en de gemeente Rijkevorsel worden vastgelegd; 
Gelet op de bespreking; 

Voorstel van besluit: 

Art. 1.- Goedkeuring wordt verleend aan de samenwerkingsovereenkomst ‘K-11-072': Weg- en 
rioleringswerken in Bergsken, Molenstraat/deel en Vonderstraat/deel te Rijkevorsel’ tussen 
Pidpa/Hidrorio en de gemeente Rijkevorsel. 
Art. 2.- Het college van burgemeester en schepenen wordt gelast met de uitvoering van deze 
beslissing. 
Art. 3.- Afschrift van deze beslissing zal voor verder gevolg worden overgemaakt aan 
Pidpa/Hidrorio. 
  

5. Betreft: GR/2018/050 - Onderhoudswerken asfaltwegen 2018. Goedkeuring 
lastvoorwaarden, gunningswijze en raming.   

 
Referentienummer: 1.811.111.3. 
Gelet op het Gemeentedecreet van 15 juli 2005, en latere wijzigingen, inzonderheid artikels 42 
en 43, betreffende de bevoegdheden van de gemeenteraad; 
Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van 
bestuurshandelingen, en latere wijzigingen; 
Gelet op het decreet van 26 maart 2004 betreffende de openbaarheid van bestuur; 
Gelet op het Gemeentedecreet van 15 juli 2005, en latere wijzigingen, meer bepaald artikels 
248 tot en met 264 betreffende het bestuurlijk toezicht; 
Gelet op de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de 
rechtsmiddelen inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en 
diensten en concessies, en latere wijzigingen; 
Gelet op de wet van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten, inzonderheid artikel 42, § 1, 1° a 
(de goed te keuren uitgave excl. btw niet bereikt de drempel van € 144.000,00); 
Gelet op het koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene 
uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten, en latere wijzigingen; 
Gelet op het koninklijk besluit van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten 
klassieke sectoren, en latere wijzigingen, inzonderheid artikel 90 1°; 
Overwegende dat in het kader van de opdracht “Onderhoudswerken 2018 asfaltwegen” een 
bestek met nr. 201883 werd opgesteld door de Technische Dienst; 
Overwegende dat de uitgave voor deze opdracht wordt geraamd op € 113.252,50 excl. btw of 
€ 137.035,53 incl. 21% btw; 
Overwegende dat voorgesteld wordt de opdracht te gunnen bij wijze van de 
onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande bekendmaking; 
Overwegende dat de nodige kredieten zijn voorzien; 
Gelet op de bespreking; 

Voorstel van besluit: 

Art.1.- Goedkeuring wordt verleend aan het bestek met nr. 201883 en de raming voor de 
opdracht “Onderhoudswerken 2018 asfaltwegen”, opgesteld door de Technische Dienst. De 
lastvoorwaarden worden vastgesteld zoals voorzien in het bestek en zoals opgenomen in de 
algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten. De raming bedraagt € 113.252,50 excl. 
btw of € 137.035,53 incl. 21% btw. 
Art.2.- Bovengenoemde opdracht wordt gegund bij wijze van de onderhandelingsprocedure 
zonder voorafgaande bekendmaking. 
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6. Betreft: GR/2018/029 - Voorlopige vaststelling ontwerp van gewestelijk ruimtelijke 
uitvoeringsplan 'Kempische Kleiputten' te Beerse, Brecht, Merksplas, Rijkevorsel en 
Turnhout - Openbaar onderzoek   

 
Gelet op het schrijven van de Vlaamse Overheid, departement Omgeving betreffende de 
voorlopige vaststelling ontwerp van het gewestelijke ruimtelijk uitvoeringsplan 'Kempische 
Kleiputten' te Beerse, Brecht, Merksplas, Rijkevorsel en Turnhout' - openbaar onderzoek; 
Overwegende dat het openbaar onderzoek van dit GRUP loopt van 6 februari 2018 tot en met 6 
april 2018; dat de gemeenteraad haar advies uiterlijk de laatste dag van het openbaar 
onderzoek aan de Vlaamse Regering dient te bezorgen; 
Gelet op de bezwaren en opmerkingen die tijdens de periode 6 februari 2018 tot en met 26 
maart op het gemeentehuis werden afgegeven; 
Overwegende dat dit dossier nog enige verduidelijking behoeft; dat het om die reden op het 
moment van het vertrek van de agenda van de gemeenteraad nog niet mogelijk was een 
ontwerp van advies te formuleren; dat het punt evenwel op de agenda van de gemeenteraad 
dient behouden te blijven, gezien de deadline voor het overmaken van het advies; dat het 
college verdere informatie zal inwinnen tegen de datum van de gemeenteraadszitting; dat de 
gemeenteraad tijdens de zitting zal worden gevraagd een advies uit te brengen; 
Gelet op de bespreking ter zitting; 

Voorstel van besluit: 

De gemeenteraad van de gemeente Rijkevorsel besluit tot het afleveren van een 
positief/negatief advies aan de Vlaamse Overheid. 
 

7. Betreft: GR/2018/045 - Verkavelingsaanvraag 580. Gaston Lambrechtsstraat. Goedkeuring 
aanpassing rooilijn.   

 
Gelet op de verkavelingsaanvraag nr. 580 ingediend door Topoplan bvba, p/a Deken 
Lauwerysstraat 22 te 2320 Hoogstraten, tot het realiseren van een verkaveling, op een perceel 
gelegen Gaston Lambrechtsstraat met een aangepaste rooilijn en kadastraal gekend onder 
afdeling 2, sectie E nummers 175F3 en 175Y3, waarvoor het ontwerp werd opgemaakt door 
Topoplan bvba op 22 december 2017; 
Gelet op de aanvraag betreffende het vormen van twee kavels voor gekoppelde bebouwing, 
bestemd voor eengezinswoningen; 
Gelet op artikel 42 en 43 van het gemeentedecreet; 
Overwegende dat een gemeenteraadsbeslissing vereist is inzake het wijzigen van de rooilijn; 
Overwegende dat het goed in het gewestplan Turnhout ligt (Koninklijk besluit van 30 september 
1977); dat het goed volgens dit van kracht zijnde gewestplan in een woongebied ligt; dat de 
woongebieden zijn bestemd voor wonen, alsmede voor handel, dienstverlening, ambacht en 
kleinbedrijf voor zover deze taken van bedrijf om redenen van goede ruimtelijke ordening niet 
in een daartoe aangewezen gebied moeten worden afgezonderd, voor groene ruimten, voor 
sociaal-culturele inrichtingen, voor openbare nutsvoorzieningen, voor toeristische 
voorzieningen, voor agrarische bedrijven; 
Overwegende dat de aanvraag principieel in overeenstemming is met het vastgestelde 
gewestplan zoals hoger omschreven; 
Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 05 mei 2000 betreffende de openbare 
onderzoeken over aanvragen tot stedenbouwkundige vergunning en verkavelingaanvragen, en 
latere wijzigingen, dat bepaalt dat de aanvraag dient onderworpen te worden aan een openbaar 
onderzoek; 
Overwegende dat het openbaar onderzoek heeft plaatsgevonden vanaf 2 februari 2018 tot en 
met 3 maart 2018 en dat geen bezwaarschriften werden ingediend; 
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Gelet op gemeenteraadsbesluit d.d. 29 augustus 2007 waarbij de gemeente Rijkevorsel het 
gemeentelijk rioleringsnet overgedragen heeft aan Pidpa-Riolering; 
Gelet op de Vlaamse Codex Ruimtelijke Ordening; 
Gelet op het decreet van 27 maart 2009 betreffende het grond- en pandenbeleid, meermaals 
gewijzigd; 
Gelet op het collegebesluit d.d. 7 maart 2018; 
Gelet op de bespreking ter zake; 

Voorstel van besluit: 

Art 1.- De ontworpen rooilijn zoals voorgesteld op het verkavelingsplan, opgemaakt d.d. 22 
december 2017 door Topoplan bvba, p/a Deken Lauwerysstraat 22 te 2320 Hoogstraten, tot het 
realiseren van een verkaveling met twee bouwkavels, op een perceel gelegen Gaston 
Lambrechtsstraat, kadastraal gekend onder afdeling 2, sectie E nummers 175F3 en 175Y3, wordt 
goedgekeurd. 
Art. 2.- In functie van de realisatie van de ontworpen rooilijn waarvan sprake in art. 1 dient de 
grondstrook gratis afgestaan te worden aan de gemeente Rijkevorsel voor inlijving bij het 
openbaar domein. 
Art. 3.- Alle kosten die deze eigendomsoverdracht met zich mee brengt, ten laste zijn van de 
verkavelaar(s). 
 

8. Betreft: GR/2018/046 - Verkavelingsaanvraag 577. Eikendreef / Scherpengeertstraat. 
Goedkeuring aanpassing rooilijn.   

 
Gelet op de verkavelingsaanvraag nr. 577 ingediend door mevrouw Sally Dansaert, p/a Sint-
Lenaartsesteenweg 53 te 2310 Rijkevorsel, tot het realiseren van een verkaveling, op een 
perceel gelegen Eikendreef 21, kadastraal gekend onder afdeling 2, sectie D nummer 90B39, 
waarvoor het ontwerp werd opgemaakt door landmeter Jan Koyen op 20 november 2017 en 
aangepast op 19 februari 2018; 
Gelet op de aanvraag betreffende het vormen van twee kavels voor gekoppelde bebouwing, 
bestemd voor eengezinswoningen; 
Gelet op artikel 42 en 43 van het gemeentedecreet; 
Overwegende dat een gemeenteraadsbeslissing vereist is inzake het wijzigen van de rooilijn; 
Overwegende dat het goed in het gewestplan Turnhout ligt (Koninklijk besluit van 30 september 
1977); dat het goed volgens dit van kracht zijnde gewestplan in een woongebied ligt; dat de 
woongebieden zijn bestemd voor wonen, alsmede voor handel, dienstverlening, ambacht en 
kleinbedrijf voor zover deze taken van bedrijf om redenen van goede ruimtelijke ordening niet 
in een daartoe aangewezen gebied moeten worden afgezonderd, voor groene ruimten, voor 
sociaal-culturele inrichtingen, voor openbare nutsvoorzieningen, voor toeristische 
voorzieningen, voor agrarische bedrijven; 
Overwegende dat de aanvraag principieel in overeenstemming is met het vastgestelde 
gewestplan zoals hoger omschreven; 
Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 05 mei 2000 betreffende de openbare 
onderzoeken over aanvragen tot stedenbouwkundige vergunning en verkavelingaanvragen, en 
latere wijzigingen, dat bepaalt dat de aanvraag dient onderworpen te worden aan een openbaar 
onderzoek; 
Overwegende dat het openbaar onderzoek heeft plaatsgevonden vanaf 15 december 2017 tot en 
met 13 januari 2018 en dat geen bezwaarschriften werden ingediend; 
Gelet op gemeenteraadsbesluit d.d. 29 augustus 2007 waarbij de gemeente Rijkevorsel het 
gemeentelijk rioleringsnet overgedragen heeft aan Pidpa-Riolering; 
Gelet op de Vlaamse Codex Ruimtelijke Ordening; 
Gelet op het decreet van 27 maart 2009 betreffende het grond- en pandenbeleid, meermaals 
gewijzigd; 
Gelet op het collegebesluit d.d. 7 maart 2018; 
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Gelet op de bespreking ter zake; 
Voorstel van besluit: 

Art. 1.- De ontworpen rooilijn zoals voorgesteld op het verkavelingsplan, opgemaakt op 20 
november 2017 en aangepast op 19 februari 2018 door landmeter Jan Koyen, Buizelstraat 22 te 
2320 Hoogstraten, tot het realiseren van een verkaveling met twee bouwkavels, op een perceel 
gelegen Eikendreef 21, kadastraal gekend onder afdeling 2, sectie D nummer90B39, wordt 
goedgekeurd. 
Art. 2.- In functie van de realisatie van de ontworpen rooilijn waarvan sprake in art. 1 dient de 
grondstrook, gemerkt ‘Lot A’, gratis afgestaan te worden aan de gemeente Rijkevorsel voor 
inlijving bij het openbaar domein. 
Art. 3.- Alle kosten die deze eigendomsoverdracht met zich mee brengt, ten laste zijn van de 
verkavelaar(s). 
 

9. Betreft: GR/2018/047 - Verkavelingsaanvraag 578. Uitbreidingsstraat / Hoge Heideweg. 
Goedkeuring aanpassing rooilijn.   

 
Gelet op de verkavelingsaanvraag nr. 578 ingediend door mevrouw Katia Kringhs, Reebokdreef 
12 53 te 2900 Schoten, tot het realiseren van een verkaveling, op een perceel gelegen 
Uitbreidingsstraat 2, kadastraal gekend onder afdeling 2, sectie D nummer 99L31, waarvoor het 
ontwerp werd opgemaakt door landmeter Jan Koyen op 24 november 2017; 
Gelet op de aanvraag betreffende het vormen van 2 kavels voor gekoppelde bebouwing, 
bestemd voor eengezinswoningen; 
Gelet op artikel 42 en 43 van het gemeentedecreet; 
Overwegende dat een gemeenteraadsbeslissing vereist is inzake het wijzigen van de rooilijn; 
Overwegende dat het goed in het gewestplan Turnhout ligt (Koninklijk besluit van 30 september 
1977); dat het goed volgens dit van kracht zijnde gewestplan in een woongebied ligt; dat de 
woongebieden zijn bestemd voor wonen, alsmede voor handel, dienstverlening, ambacht en 
kleinbedrijf voor zover deze taken van bedrijf om redenen van goede ruimtelijke ordening niet 
in een daartoe aangewezen gebied moeten worden afgezonderd, voor groene ruimten, voor 
sociaal-culturele inrichtingen, voor openbare nutsvoorzieningen, voor toeristische 
voorzieningen, voor agrarische bedrijven; 
Overwegende dat de aanvraag principieel in overeenstemming is met het vastgestelde 
gewestplan zoals hoger omschreven; 
Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 05 mei 2000 betreffende de openbare 
onderzoeken over aanvragen tot stedenbouwkundige vergunning en verkavelingaanvragen, en 
latere wijzigingen, dat bepaalt dat de aanvraag dient onderworpen te worden aan een openbaar 
onderzoek; 
Overwegende dat het openbaar onderzoek heeft plaatsgevonden vanaf 15 december 2017 tot en 
met 13 januari 2018 en dat geen bezwaarschriften werden ingediend; 
Gelet op gemeenteraadsbesluit d.d. 29 augustus 2007 waarbij de gemeente Rijkevorsel het 
gemeentelijk rioleringsnet overgedragen heeft aan Pidpa-Riolering; 
Gelet op de Vlaamse Codex Ruimtelijke Ordening; 
Gelet op het decreet van 27 maart 2009 betreffende het grond- en pandenbeleid, meermaals 
gewijzigd; 
Gelet op het collegebesluit d.d. 7 maart 2018; 
Gelet op de bespreking ter zake; 

Voorstel van besluit: 

Art 1.- De ontworpen rooilijn zoals voorgesteld op het verkavelingsplan, opgemaakt d.d. 24 
november 2017 door landmeter Jan Koyen, Buizelstraat 22 te 2320 Hoogstraten, tot het 
realiseren van een verkaveling met twee bouwkavels, op een perceel gelegen Uitbreidingsstraat 
2, kadastraal gekend onder afdeling 2 sectie D nummer 99L31, wordt goedgekeurd. 
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Art. 2.- In functie van de realisatie van de ontworpen rooilijn waarvan sprake in art. 1 dient de 
grondstrook, gemerkt ‘Lot A’, gratis afgestaan te worden aan de gemeente Rijkevorsel voor 
inlijving bij het openbaar domein. 
Art. 3.- Alle kosten die deze eigendomsoverdracht met zich mee brengt, ten laste zijn van de 
verkavelaar(s). 
 

10. Betreft: GR/2018/048 - Gratis grondafstand verkaveling nr. 035-1 Wilms-Cuylitste, Hoge 
Heideweg 108. Goedkeuring.   

 
Gelet op de wijziging van een verkavelingsvergunning nr. 035-1, afgeleverd door het college van 
burgemeester en schepenen d.d. 26 juli 2017 aan de familie Wilms-Cuylits, p/a Vlimmersebaan 
82 te 2310 Rijkevorsel, voor het verkavelen van een perceel grond in twee kavels, gelegen Hoge 
Heideweg 108, kadastraal gekend als afdeling 2, sectie D nummer 90Y31, waarbij werd 
opgelegd de strook grond, gemerkt als lot A, zoals aangeduid op het verkavelingsplan, 
opgemaakt door landmeter Jan Koyen d.d. 22 februari 2017, gratis af te staan aan de gemeente 
voor inlijving bij het openbaar domein; 
Gelet op de ondertekende belofte van gratis grondafstand d.d. 10 augustus 2017; 
Gelet op de ingediende bundel door notaris Philippe Verlinden met standplaats te Rijkevorsel, 
bevattende : 
- Ontwerpakte van gratis afstand; 
- Kopie definitief opmetingsplan met referentienummer en gereserveerde perceelnummers; 
- Kopie bodemattest; 
- Kopie hypothecair getuigschrift; 
Gelet op art. 42 van het Gemeentedecreet; 

Voorstel van besluit: 

Art. 1.- De grond met de erop uitgevoerde infrastructuurwerken, eigendom van de familie 
Wilms-Cuylits, p/a Vlimmersebaan 82 te 2310 Rijkevorsel, gelegen te Rijkevorsel, Hoge 
Heideweg 108 en kadastraal gekend afdeling 2, sectie D deel van nummer 90Y31, met een 
oppervlakte van respectievelijk 20m², zoals aangeduid als lot A op het verkavelingsplan, 
opgemaakt door landmeter Jan Koyen d.d. 22 februari 2017, wordt kosteloos aanvaard door de 
gemeente voor openbaar nut om opgenomen te worden in het openbaar domein van de 
gemeente. 
Art. 2.- De ter zake ingediende bundel met de ontwerpakte wordt goedgekeurd. 
Art. 3.- De akte zal worden verleden door notaris Philippe Verlinden, met standplaats te 
Rijkevorsel, die zal optreden als instrumenterend ambtenaar. 
Art. 4.- De voorzitter en de gevolmachtigde van de gemeentesecretaris worden gemachtigd de 
akte en alle erop betrekking hebbende stukken namens de gemeente mede te ondertekenen. 
Art. 5.- Alle kosten verbonden aan deze overdracht, inclusief aktekosten, zijn ten laste van de 
verkavelaars. 
 

11. Betreft: GR/2018/040 - Kempens Woonplatform Noord. Subsidieaanvraag. Goedkeuring.   

 
Gelet op het decreet van 15 juli 1997 houdende de Vlaamse Wooncode, inzonderheid op artikel 
28, paragraaf 2, zoals gewijzigd; 
Gelet op het decreet van 6 juli 2001 houdende de intergemeentelijke samenwerking, zoals 
gewijzigd; 
Gelet op het Gemeentedecreet, zoals gewijzigd; 
Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering d.d. 21 september 2007, houdende de 
subsidiëring van projecten ter ondersteuning van het lokaal woonbeleid, zoals gewijzigd; 
Gelet op de opeenvolgende beslissingen van de minister van wonen d.d. 29 mei 2009, 22 
augustus 2012, 20 januari 2014 en 18 augustus 2015 om subsidies toe te kennen aan het project 
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Kempens Woonplatform voor aaneensluitend de periode van 1 november 2009 tot en met 31 
oktober 2018, zijnde de maximale subsidiabele periode volgens het vermelde besluit van de 
Vlaamse Regering d.d. 21 september 2017; 
Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering d.d. 8 juli 2016, houdende subsidiëring van 
intergemeentelijke projecten ter ondersteuning van het lokaal woonbeleid, waarbinnen het 
mogelijk is om nieuwe subsidieaanvragen in te dienen met vaste einddatum op 31 december 
2019 en waarbij subsidies ontvangen kunnen worden voor het uitvoeren van verplichte 
activiteiten en aanvullende activiteiten; 
Gelet op het feit dat voor Kempens Woonplatform een nieuwe subsidieaanvraag kan ingediend 
worden voor de periode ingaand na de huidige subsidieperiode, zijnde 1 november 2018 tot en 
met 31 december 2019; 
Overwegende dat deze aanvraag uiterlijk 6 maanden voor de geplande startdatum moet 
ingediend worden, zijnde uiterlijk 30 april 2018; dat subsidies verkregen kunnen worden voor de 
verplichte activiteiten en dat deze maximaal verdubbeld kunnen worden door het inzetten op 
aanvullende activiteiten; 
Gelet op de bilaterale bespreking met betrekking tot het aanvraagdossier voor de verlenging 
van Kempens Woonplatform d.d. 21 juni 2017, waarbij de krijtlijnen van het project besproken 
werden; 
Gelet op de beslissingen van het college van burgemeester en schepenen d.d. 27 september 
2017 en 22 november 2017 met betrekking tot de participatie aan Kempens Woonplatform in de 
periode van 1 november 2018 tot en met 31 december 2019, het engagement tot het naleven en 
uitvoeren van de bepalingen van het nieuwe subsidiekader en een selectie van aanvullende 
activiteiten; 
Gelet op de bespreking tijdens de stuurgroep van 17 oktober 2017, waarbij de resultaten van de 
1ste collegebeslissingen werden toegelicht en waarbij het aanbod werd geformuleerd om 
Kempens Woonplatform aan te bieden als basisdienstverlening welke optioneel kan aangevuld 
worden met de intergemeentelijke dienstverlening leegstand & verwaarlozing en/of de 
intergemeentelijke dienstverlening conformiteitsonderzoeken en waarbij de Vlaamse 
tussenkomst procentueel verrekend zal worden met het kostenaandeel van de gemeente in de 
totale kostprijs van de 3 woongerelateerde dienstverleningen en waarbij de opdeling van 
Kempens Woonplatform in een noordelijke en zuidelijke werking werd besproken; 
Overwegende dat na het verkennend overleg met Wonen-Vlaanderen d.d. 5 december 2017 en 
2 februari 2018 en na de feedback vanuit de gemeenten op het ontwerpdossier de subsidievraag 
verder vorm gegeven werd en dat op de stuurgroep van 8 februari 2018 het dossier werd 
goedgekeurd; 
Overwegende dat voor de periode na 2019 de subsidiëring van intergemeentelijke projecten ter 
ondersteuning van het lokaal woonbeleid wellicht afgestemd zal worden op de nieuwe 
gemeentelijke legislatuur en dat het subsidiekader voor de periode 2020-2025 opgenomen zal 
worden in een Besluit van de Vlaamse Regering Lokaal Woonbeleid; 
Overwegende dat IOK, in samenwerking met gemeenten, OCMW’s en andere woonactoren, met 
het projectvoorstel voor de verenging van Kempens Woonplatform, het woonbeleid op maat 
voor elk van de deelnemende gemeenten verder wenst uit te werken; dat hierbij de centrale 
kenniscel rond wonen behouden zal blijven, maar het engagement van het lokale bestuur wordt 
gevraagd om het project te ondersteunen met een lokale equipe;  
Overwegende dat het dossier tevens ter goedkeuring dient geagendeerd te worden op de 
OCMW-raad en dat het besluit van deze raad voor 4 april 2018 dient te worden overgemaakt aan 
IOK; 
Gelet op het collegebesluit d.d. 28 februari 2018; 
Gelet op de bespreking; 

Voorstel van besluit: 

Art.1.- De gemeenteraad beslist om verder deel te nemen aan het project Kempens 
Woonplatform Noord. 
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Art.2.- De gemeenteraad keurt het voorliggend dossier met betrekking tot de subsidieaanvraag 
voor het project Kempens Woonplatform Noord goed. 
 

12. Betreft: GR/2018/038 - Personeel. Vaststelling van de functiebeschrijvingen en de 
salarisschalen van de algemeen directeur en van de financieel directeur.   

 
Gelet op het Gemeentedecreet; 
Gelet op het OCMW-decreet; 
Gelet op het Decreet Lokaal Bestuur zoals bekrachtigd door de Vlaamse Regering op 22 
december 2017 en verschenen in het Belgisch Staatsblad op 15 februari 2018, inzonderheid 
artikel 162 en de overgangsbepalingen zoals voorzien in artikel 581 tot en met artikel 589; 
Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering d.d. 7 december 2007 houdende de minimale 
voorwaarden voor de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van 
het gemeentepersoneel en het provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende 
de rechtspositie van de secretaris en de ontvanger van de openbare centra voor 
maatschappelijk welzijn; 
Gelet op de gemeentelijke rechtspositieregeling en bijhorende bijlagen; 
Overwegende dat het Decreet Lokaal Bestuur in een integratie van gemeente en OCMW voorziet 
met behoud van afzonderlijke rechtspersonen; dat de ambtelijke integratie zoals in dit decreet 
voorzien in de eerste plaats vorm zal krijgen door een eenduidige aansturing van het personeel 
in de nieuwe figuur van algemeen en financieel directeur die in de plaats treedt van de huidige 
gemeente- en OCMW-secretaris respectievelijk financieel beheerder van gemeente en OCMW; 
Overwegende dat er conform artikel 162 van het Decreet Lokaal Bestuur in elke gemeente één 
algemeen en één financieel directeur aanwezig is die zowel de gemeente als het OCMW 
bedient, waarbij beide ambten worden uitgeoefend door personeelsleden van de gemeente; 
Overwegende dat het Decreet Lokaal Bestuur een bijzondere overgangsregeling bevat om tijdig 
en uiterlijk op 1 augustus 2018 tot de invulling van het ambt van algemeen en financieel 
directeur te komen; 
Overwegende dat het ambt van financieel beheerder van de gemeente en het ambt van 
financieel beheerder van het OCMW dat de gemeente bedient reeds door dezelfde persoon werd 
uitgeoefend; dat betrokkene aldus met behoud van zijn dienstverband van rechtswege werd 
aangesteld als financieel directeur bij de gemeente; dat het ambt van algemeen directeur thans 
vacant is en uiterlijk op 1 augustus 2018 moet worden ingevuld; dat het derhalve aangewezen 
lijkt om de functiebeschrijvingen en de salarisschalen van de betreffende ambten vast te 
stellen; dat dit tot de bevoegdheden van de gemeenteraad behoort; 
Overwegende dat het Decreet Lokaal Bestuur conform artikel 609 in werking treedt op 1 januari 
2019, met uitzondering van enkele in dit artikel vermelde bepalingen; dat artikel 581 tot en 
met artikel 589 in werking traden op de tiende dag na de datum van bekendmaking van dit 
decreet in het Belgisch Staatsblad; dat er aldus uiterlijk op 1 augustus 2018 reeds een 
gezamenlijke ambtelijke aansturing moet zijn, doch de bepalingen van het Gemeentedecreet 
en het OCMW-decreet nog gelden, aangezien deze decreten worden opgeheven per 1 januari 
2019; dat artikel 587 van het Decreet Lokaal Bestuur derhalve bepaalt dat de algemeen 
directeur de taken en bevoegdheden uitoefent overeenkomstig artikel 58 van het 
Gemeentedecreet en artikel 52 van het OCMW-decreet of overeenkomstig andere wettelijke of 
decretale bepalingen die aan de gemeentesecretaris en aan de secretaris van het OCMW zijn 
toevertrouwd en dat de financieel directeur de taken uitoefent die door of krachtens de wet of 
het decreet aan de gemeenteontvanger, aan de financieel beheerder van de gemeente, aan de 
ontvanger van het OCMW en aan de financieel beheerder van het OCMW zijn toevertrouwd; 
Overwegende dat artikel 588, §1 van het Decreet Lokaal Bestuur bepaalt dat de salarisschaal 
van algemeen directeur wordt vastgesteld zoals bepaald in artikel 588, §1, tweede lid van het 
Decreet Lokaal Bestuur, op basis van de organieke salarisschaal van gemeentesecretaris van de 
gemeente, die werd vastgesteld in het Besluit van de Vlaamse Regering d.d. 7 december 2007 
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houdende de minimale voorwaarden voor de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en 
het mandaatstelsel van het gemeentepersoneel en het provinciepersoneel en houdende enkele 
bepalingen betreffende de rechtspositie van de secretaris en de ontvanger van de openbare 
centra voor maatschappelijk welzijn; 
Overwegende dat artikel 588, §2 van het Decreet Lokaal Bestuur bepaalt dat de salarisschaal 
van financieel directeur wordt vastgesteld zoals bepaald in artikel 588, §2, tweede lid van het 
Decreet Lokaal Bestuur, op basis van de organieke salarisschaal van financieel beheerder van de 
gemeente, die werd vastgesteld in het Besluit van de Vlaamse Regering d.d. 7 december 2007 
houdende de minimale voorwaarden voor de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en 
het mandaatstelsel van het gemeentepersoneel en het provinciepersoneel en houdende enkele 
bepalingen betreffende de rechtspositie van de secretaris en de ontvanger van de openbare 
centra voor maatschappelijk welzijn; 
Gelet op de bespreking; 

Voorstel van besluit: 

Art. 1.- De functiebeschrijving van algemeen directeur wordt vastgesteld zoals weergegeven in 
de bijlage, dewelke integraal deel uitmaakt van onderhavig besluit. 
Art. 2.- De salarisschaal van algemeen directeur wordt vastgesteld zoals bepaald in artikel 588, 
§1, tweede lid van het Decreet Lokaal Bestuur, op basis van de organieke salarisschaal van 
gemeentesecretaris van de gemeente, die werd vastgesteld in het Besluit van de Vlaamse 
Regering d.d. 7 december 2007 houdende de minimale voorwaarden voor de personeelsformatie, 
de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van het gemeentepersoneel en het 
provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de rechtspositie van de 
secretaris en de ontvanger van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn. 
Art. 3.- De functiebeschrijving van financieel directeur wordt vastgesteld zoals weergegeven in 
de bijlage, dewelke integraal deel uitmaakt van onderhavig besluit. 
Art. 4.- De salarisschaal van financieel directeur wordt vastgesteld zoals bepaald in artikel 588, 
§2, tweede lid van het Decreet Lokaal Bestuur, op basis van de organieke salarisschaal van 
financieel beheerder van de gemeente, die werd vastgesteld in het Besluit van de Vlaamse 
Regering d.d. 7 december 2007 houdende de minimale voorwaarden voor de personeelsformatie, 
de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van het gemeentepersoneel en het 
provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de rechtspositie van de 
secretaris en de ontvanger van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn. 
 

13. Betreft: GR/2018/025 - Personeel. Aanstelling van rechtswege financieel directeur. 
Kennisname.   

 
Gelet op het Vlaams regeerakkoord 2014-2019, houdende de (politiek-ambtelijke) integratie van 
de OCMW- en de gemeentebesturen uiterlijk tegen de start van de volgende lokale 
bestuursperiode; 
Gelet op het gemeentedecreet; 
Gelet op het OCMW-decreet; 
Gelet op het Decreet Lokaal Bestuur, inzonderheid artikel 162 en de overgangsbepalingen zoals 
voorzien door DEEL 6, TITEL 2, HOOFDSTUK 2 (artikel 581 – artikel 589); 
Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 7 december 2007 houdende de minimale 
voorwaarden voor de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van 
het gemeentepersoneel en het provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende 
de rechtspositie van de secretaris en de ontvanger van de openbare centra voor 
maatschappelijk welzijn; 
Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 12 november 2010 houdende minimale 
voorwaarden voor de personeelsformatie en het mandaatstelsel van het personeel van de 
openbare centra voor maatschappelijk welzijn en houdende de minimale voorwaarden voor 
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sommige aspecten van de rechtspositieregeling van bepaalde personeelsgroepen van de 
openbare centra voor maatschappelijk welzijn; 
Overwegende dat het Decreet Lokaal Bestuur in een integratie van gemeente en OCMW voorziet 
met behoud van afzonderlijke rechtspersonen; 
Overwegende dat het Decreet Lokaal Bestuur een bijzondere overgangsregeling bevat om tijdig 
en uiterlijk tegen 1 augustus 2018 tot invulling van het ambt van algemeen en financieel 
directeur te komen; dat daarbij het belang van een tijdige, vlotte en transparante invulling 
wordt benadrukt; 
Gelet op de besluiten van de raad voor maatschappelijk welzijn d.d. 19 februari 2015 en van de 
gemeenteraad d.d. 23 februari 2015, waarbij principieel akkoord werd gegaan dat de financieel 
beheerder van de gemeente tevens het ambt van financieel beheerder van het OCMW zou 
uitoefenen; 
Gelet op de besluiten van de raad voor maatschappelijk welzijn d.d. 21 mei 2015 en van de 
gemeenteraad d.d. 26 mei 2015, waarbij een beheersovereenkomst werd goedgekeurd tussen 
de gemeente en het OCMW, die de modaliteiten vastlegde waaronder de financieel beheerder 
van de gemeente, tegelijkertijd het ambt van financieel beheerder van het openbaar centrum 
voor maatschappelijk welzijn zou uitoefenen; 
Overwegende dat, als het ambt van financieel beheerder van de gemeente en het ambt van fi-
nancieel beheerder van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn dat de gemeente 
bedient door dezelfde persoon worden uitgeoefend, hetzij door zowel een aanstelling van de 
gemeenteraad als door een aanstelling van de raad voor maatschappelijk welzijn, hetzij met 
toepassing van artikel 76, §3, 2°, van het Gemeentedecreet van 15 juli 2005 of artikel 75, §3, 
2°, van het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de openbare centra 
voor maatschappelijk welzijn, deze persoon overeenkomstig artikel 581, tweede lid van het 
Decreet Lokaal Bestuur met behoud van zijn dienstverband van rechtswege wordt aangesteld als 
financieel directeur bij de gemeente; 
Overwegende dat dit overeenkomstig artikel 581, tweede lid van het Decreet Lokaal Bestuur 
voor gevolg heeft dat de financieel beheerder van de gemeente die tevens optreedt als 
financieel beheerder van het OCMW van rechtswege wordt aangesteld als financieel directeur 
bij de gemeente; 
Overwegende dat artikel 581 van het Decreet Lokaal Bestuur in werking treedt op de tiende dag 
na de datum van bekendmaking van dit decreet in het Belgisch Staatsblad, te weten op 25 
februari 2018; 
Overwegende dat de memorie van toelichting bij artikel 588 van het Decreet Lokaal Bestuur 
aangeeft dat de directeur die van rechtswege wordt aangesteld, wordt geacht de eed te hebben 
afgelegd; 
Gelet op de bespreking; 

Voorstel van besluit: 

Art. 1.- De gemeenteraad neemt overeenkomstig artikel 581, tweede lid van het Decreet Lokaal 
Bestuur kennis van de aanstelling van rechtswege vanaf 25 februari 2018 bij de gemeente van de 
heer Emmanuel Janssens, die daarmee instemt, als financieel directeur bij de gemeente, 
aangezien betrokkene heden zowel het ambt van financieel beheerder van de gemeente als het 
ambt van financieel beheerder van het OCMW uitoefent, zoals besloten door de raad voor 
maatschappelijk welzijn op 21 mei 2015 en de gemeenteraad op 26 mei 2015, waarbij een 
beheersovereenkomst ter zake werd goedgekeurd tussen de gemeente en het OCMW. 
De financieel directeur wordt overeenkomstig artikel 588 van het Decreet Lokaal Bestuur met 
behoud van zijn geldelijke anciënniteit, ingeschaald in de salarisschaal van financieel directeur. 
De vigerende rechtspositieregeling van de financieel beheerder is van toepassing op de 
financieel directeur. 
De financieel directeur wordt geacht de proefperiode te hebben volbracht en de eed te hebben 
afgelegd. 
Art. 2.- Het OCMW wordt in kennis gesteld van onderhavig besluit. 
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14. Betreft: GR/2018/006 - Aanstelling algemeen directeur. Oproep.   

 
Gelet op het Decreet Lokaal Bestuur zoals bekrachtigd door de Vlaamse Regering op 22 
december 2017 en verschenen in het Belgisch Staatsblad op 15 februari 2018, inzonderheid 
artikel 162 en de overgangsbepalingen zoals voorzien in artikel 581 tot en met artikel 589; 
Overwegende dat het Decreet Lokaal Bestuur in een integratie van gemeente en OCMW voorziet 
met behoud van afzonderlijke rechtspersonen; dat dit decreet met respect voor de 
onderscheiden rechtspersonen het sociaal beleid zo maximaal mogelijk wil integreren; dat dit 
efficiëntiewinsten moet toelaten door het laten samengaan van OCMW- en gemeentelijke 
administraties; dat de ambtelijke integratie zoals in dit decreet voorzien in de eerste plaats 
vorm zal krijgen door een eenduidige aansturing van het personeel in de nieuwe figuur van 
algemeen en financieel directeur die in de plaats treedt van de huidige gemeente- en OCMW-
secretaris respectievelijk financieel beheerder van gemeente en OCMW; 
Overwegende dat er conform artikel 162 van het Decreet Lokaal Bestuur in elke gemeente één 
algemeen en één financieel directeur aanwezig is die zowel de gemeente als het OCMW 
bedient, waarbij beide ambten worden uitgeoefend door personeelsleden van de gemeente; 
Overwegende dat het Decreet Lokaal Bestuur een bijzondere overgangsregeling bevat om tijdig 
en uiterlijk op 1 augustus 2018 tot de invulling van het ambt van algemeen en financieel 
directeur te komen; dat daarbij het belang van een tijdige, vlotte en transparante invulling 
wordt benadrukt; 
Overwegende dat het overeenkomstig artikel 583 en artikel 589 van het Decreet Lokaal Bestuur 
aan de gemeenteraad toekomt om enerzijds de nieuwe algemeen directeur aan te stellen en 
anderzijds de overblijvende functiehouder aan te stellen in een adjunct- of passende functie; 
Overwegende dat binnen de gemeente en het OCMW van Rijkevorsel het ambt van 
gemeentesecretaris en het ambt van secretaris van het OCMW wordt ingevuld door 
verschillende personen; 
Overwegende dat bijgevolg artikel 583, §1 van het Decreet Lokaal Bestuur van toepassing is, 
hetwelk bepaalt dat als de titularis van het ambt van gemeentesecretaris en de titularis van het 
ambt van secretaris van het OCMW dat de gemeente bedient, verschillende personen zijn, of als 
maar één van beide ambten ingevuld is, de gemeenteraad de titularissen of, in voorkomend 
geval, de titularis, kan oproepen om zich binnen dertig dagen kandidaat te stellen voor het 
ambt van algemeen directeur; dat het college van burgemeester en schepenen na het 
verstrijken van de termijn vaststelt wie zich tijdig en ontvankelijk kandidaat heeft gesteld; dat 
als maar één van de personen, die momenteel het ambt van gemeentesecretaris of het ambt 
van secretaris van het OCMW vervullen, zich tijdig kandidaat heeft gesteld, die persoon bij het 
verstrijken van de termijn om zich kandidaat te stellen, met behoud van zijn dienstverband, 
van rechtswege wordt aangesteld als algemeen directeur bij de gemeente; dat als beide 
personen, die momenteel het ambt van gemeentesecretaris of het ambt van secretaris van het 
OCMW vervullen, zich tijdig kandidaat stellen, de gemeenteraad uiterlijk op 1 augustus 2018 op 
basis van een systematische vergelijking van titels en verdiensten één van hen met behoud van 
zijn dienstverband aanstelt als algemeen directeur; dat als geen van de personen, die 
momenteel het ambt van gemeentesecretaris of het ambt van secretaris van het OCMW 
vervullen, zich tijdig kandidaat stelt of als de gemeenteraad geen gebruik heeft gemaakt van de 
mogelijkheid om beide titularissen op te roepen om zich kandidaat te stellen voor het ambt van 
algemeen directeur, de gemeenteraad het ambt invult door aanwerving of bevordering; dat de 
gemeenteraad in voorkomend geval de voorwaarden en de selectieprocedure vaststelt voor het 
ambt van algemeen directeur, dewelke wordt gekozen in functie van de functiebeschrijving met 
functieprofiel en competentievereisten en van de toetsing aan de voorwaarden; 
Overwegende dat artikel 583 van het Decreet Lokaal Bestuur in de mogelijkheid voorziet om 
ofwel de zittende secretarissen op te roepen om zich kandidaat te stellen, ofwel onmiddellijk 
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de nieuwe functie van algemeen directeur open te stellen voor andere kandidaten en deze in te 
vullen bij wijze van aanwerving of bevordering; 
Overwegende dat bijgevolg eerst de wijze van aanstelling dient te worden bepaald; 
Overwegende dat het daarbij aangewezen wordt geacht om voor de invulling van het ambt in 
eerste instantie voorrang te verlenen aan de zittende secretarissen en deze zodoende op te 
roepen om zich kandidaat te stellen voor het ambt van algemeen directeur; dat het immers 
aangewezen is om de huidige ervaring en expertise in de rol als leidinggevende ambtenaar te 
benutten; dat hierdoor ook maximaal de continuïteit van de dienstverlening kan worden 
gegarandeerd; Overwegende dat de decreetgever met deze overgangsregeling voorziet om zo 
vlot en transparant mogelijk tot de invulling van de gemeenschappelijke algemeen directeur te 
komen; dat de continuïteit en kwaliteit van de openbare dienstverlening op het hoogste 
ambtelijke niveau moet gegarandeerd worden, des te meer doorheen een verkiezingsjaar; dat 
dit ook de bezorgdheid van de decreetgever vormt; dat deze doelstellingen bereikt kunnen 
worden door in eerste instantie de zittende secretarissen op te roepen en hun de mogelijkheid 
te verschaffen zich kandidaat te stellen voor de invulling van de functie van algemeen 
directeur; 
Overwegende dat artikel 583 van het Decreet Lokaal Bestuur voorziet dat indien beide 
functiehouders zich kandidaat stellen, de gemeenteraad uiterlijk op 1 augustus 2018 op basis 
van een systematische vergelijking van titels en verdiensten één van hen met behoud van zijn 
dienstverband dient aan te stellen als algemeen directeur; 
Gelet op de functiebeschrijving voor de functie van algemeen directeur, zoals vastgesteld door 
de gemeenteraad in zitting van heden; 
Overwegende dat het aangewezen is dat de gemeenteraad thans tevens de beoordelingscriteria 
vaststelt, die objectief en pertinent voor de functie van algemeen directeur dienen te zijn; 
Overwegende dat zodoende minstens volgende beoordelingscriteria zullen worden gehanteerd: 

 inzet en initiatief; 

 bekwaamheid; 

 leidinggevende capaciteiten; 

 ervaring, zowel in lokale bestuurscontext als in de secretarisfunctie; 

 opleiding, diploma’s en navorming; 
Overwegende dat de gemeenteraad zal oordelen over de mate waarin de kandidaten voldoen 
aan deze criteria op basis van de kandidaatstelling, dewelke minstens volgende documenten 
omvat: 

 een sollicitatiebrief; 

 een curriculum vitae met de nodige getuigschriften; 

 een overzicht, met eventuele bijlagen, van de initiatieven die betrokkene genomen 
heeft met het oog op de integratie van de gemeente en het OCMW gedurende de periode 
2015-heden; 

 het besluit van de bevoegde raad houdende de goedkeuring van het algemene kader van 
het interne controlesysteem, het algemene kader van het interne controlesysteem zelf, 
en een beschrijving van de wijze van opvolging van het interne controlesysteem; 

Overwegende dat het aangewezen is het college van burgemeester en schepenen te gelasten 
met de schriftelijke oproeping van de functiehouders, waarbij in de uitnodiging hiertoe bepaald 
zal worden dat de kandidaten zich schriftelijk kandidaat dienen te stellen ter attentie van de 
voorzitter van de gemeenteraad en het college van burgemeester en schepenen; dat de termijn 
van dertig dagen overeenkomstig de toelichting bij artikel 583 van het Decreet Lokaal Bestuur 
een aanvang neemt vanaf de dag die volgt op de dag van de oproeping; 
Overwegende dat onderhavig besluit aan de betrokken functiehouders moet worden 
overgemaakt; 

Voorstel van besluit: 
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Art. 1.- De gemeenteraad besluit om de zittende secretarissen van de gemeente en het 
openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn overeenkomstig artikel 583, §1 van het Decreet 
Lokaal Bestuur op te roepen om zich kandidaat te stellen binnen een termijn van dertig dagen 
na oproeping voor het ambt van algemeen directeur. 
Art. 2.- §1. Ingeval beide functiehouders zich kandidaat stellen, stelt de gemeenteraad 
overeenkomstig artikel 583, § 1, derde lid van het Decreet Lokaal Bestuur één van hen aan als 
algemeen directeur op basis van een systematische vergelijking van titels en verdiensten. De 
systematische vergelijking van titels en verdiensten gebeurt op de wijze, bepaald in §2 en §3 van 
dit artikel. 
§2. In voorkomend geval beoordeelt de gemeenteraad de kandidaten minstens op basis van 
volgende criteria: 

 inzet en initiatief; 

 bekwaamheid; 

 leidinggevende capaciteiten; 

 ervaring, zowel in lokale bestuurscontext als in de secretarisfunctie; 

 opleiding, diploma’s en navorming. 
§3. In voorkomend geval oordeelt de gemeenteraad over de mate waarin de kandidaten voldoen 
aan de criteria, vermeld in §2 van dit artikel, op basis van de kandidaatstelling, dewelke 
minstens volgende documenten omvat: 

 een sollicitatiebrief; 

 een curriculum vitae met de nodige getuigschriften; 

 een overzicht, met eventuele bijlagen, van de initiatieven die betrokkene genomen heeft 
met het oog op de integratie van de gemeente en het OCMW gedurende de periode 2015-
heden; 

 het besluit van de bevoegde raad houdende de goedkeuring van het algemene kader van 
het interne controlesysteem, het algemene kader van het interne controlesysteem zelf, 
en een beschrijving van de wijze van opvolging van het interne controlesysteem. 

Art. 3.- De gemeenteraad geeft opdracht aan het college van burgemeester en schepenen om de 
functiehouders bedoeld in artikel 1 schriftelijk uit te nodigen zich kandidaat te stellen, de 
tijdigheid en ontvankelijkheid van de kandidaturen vast te stellen, om deze vervolgens opnieuw 
aan de gemeenteraad voor te leggen. Bij de oproep worden onderhavige beslissing, de in artikel 
2 bepaalde beoordelingscriteria, de minimaal vereiste documenten die bij de kandidaatstelling 
gevoegd moeten worden en de wijze waarop de kandidaturen moeten ingediend worden, 
meegedeeld. 
 

15. Betreft: GR/2018/033 - Personeel. Personeelsformatie. Aanpassing.   

 
Gelet op het gemeentedecreet; 
Gelet op de rechtspositieregeling, met bijlagen, voor het personeel van de gemeente 
Rijkevorsel, zoals gewijzigd; 
Gelet op de personeelsformatie van de gemeente Rijkevorsel; 
Overwegende dat de gemeenteraad overeenkomstig artikel 103 van het gemeentedecreet 
bevoegd is voor het vaststellen van de personeelsformatie; 
Gelet op de uitdiensttreding van de administratief hoofdmedewerker financiën in de graad C4-
C5 in voltijds dienstverband, voorafgegaan door resterende verlof- en historisch opgebouwde 
inhaalrustdagen, zodat betrokkene de facto vanaf 1 januari 2019 niet meer aanwezig zal zijn; 
Overwegende dat het, voor de goede werking van de financiële dienst, aangewezen is om op 
korte termijn te voorzien in vervanging van de betrokken hoofdmedewerker, mede gelet op de 
integratie van gemeente en OCMW en de extra inspanningen die deze integratie zal vereisen 
van de ondersteunende diensten; dat het, gezien de grote ervaring van betrokkene, 
aangewezen is dat de nog aan te werven vervanger nog enkele maanden samenloopt met 
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betrokkene, dit ter wille van een vlotte overdracht van kennis, dossiers en ervaring; dat dit 
betekent dat een openverklaring nog voor de zomer dient te gebeuren met het oog op een 
indiensttreding in de maanden september-oktober; 
Overwegende dat een boekhoudkundige vooropleiding in de huidige werking van het lokaal 
bestuur een grote meerwaarde betekent; dat derhalve wordt voorgesteld om in de 
personeelsformatie het aantal VTE voor de functie van boekhouder in de graad B1-B3 in 
contractueel dienstverband uit te breiden van 0,5 naar 1,6, zodat de facto bijkomend 1,1 VTE 
wordt voorzien; dat de prestatiebreuk van de titularis van de functie van boekhouder, die thans 
is tewerkgesteld in halftijds dienstverband, met 0,3 VTE kan worden uitgebreid; dat bijkomend 
een nieuwe boekhouder kan aangeworven worden voor de invulling van de overige 0,8 VTE; 
Gelet voorts op de uitdiensttreding van een medewerker omgeving in voltijds dienstverband 
medio april 2018; 
Overwegende dat het, voor de goede werking van de dienst omgeving, aangewezen is om op 
korte termijn te voorzien in vervanging, mede gelet op de recent gewijzigde regelgeving in het 
betreffende vakgebied en de hiermee gepaard gaande digitalisering van de werking; dat het 
aangewezen is om een deskundige ruimtelijke ordening in de graad B1-B3 te voorzien, opdat de 
integratie van de milieuvergunning en de stedenbouwkundige vergunning in de 
omgevingsvergunning vlot kan verlopen en de omgevingsambtenaar ruimtelijke ordening 
aanvullend kan ondersteund worden; dat derhalve wordt voorgesteld om in de 
personeelsformatie 1 VTE  deskundige ruimtelijke ordening in de graad B1-B3 in contractueel 
dienstverband te voorzien; 
Overwegende dat de vermelde aanpassing van de personeelsformatie aan het syndicaal 
onderhandelingscomité voorgelegd moet worden; 
Gelet op het protocol van akkoord, afgesloten met de vertegenwoordigers van de 
representatieve vakorganisaties; 
Gelet op de bespreking; 

Voorstel van besluit: 

De personeelsformatie van de gemeente Rijkevorsel wordt aangepast, zoals weergegeven in de 
bijlage, dewelke integraal deel uitmaakt van onderhavig besluit. 
 

16. Betreft: GR/2018/032 - Beheersovereenkomst gemeente/OCMW inzake feitelijk 
geïntegreerde financiële dienst. Actualisatie.   

 
Gelet op het Gemeentedecreet van 15 juli 2005, zoals gewijzigd; 
Gelet op het Decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de openbare centra 
voor maatschappelijk welzijn, zoals gewijzigd; 
Gelet op het Decreet Lokaal Bestuur zoals bekrachtigd door de Vlaamse Regering op 22 
december 2017 en verschenen in het Belgisch Staatsblad op 15 februari 2018; 
Overwegende dat het Decreet Lokaal Bestuur in een integratie van gemeente en OCMW voorziet 
met behoud van afzonderlijke rechtspersonen; dat dit efficiëntiewinsten moet toelaten door 
het laten samengaan van OCMW- en gemeentelijke administraties; dat de meeste bepalingen 
van dit decreet in werking treden op 1 januari 2019, zodat het Gemeentedecreet en het OCMW-
decreet op dat moment worden opgeheven; 
Gelet op de artikel 271 van het gemeentedecreet en artikel 271 van het OCMW-decreet, die 
beide bepalen dat tussen de gemeente en het OCMW beheersovereenkomsten kunnen worden 
gesloten over het gemeenschappelijke gebruik van elkaars diensten, en dat de gemeente en het 
OCMW voor bepaalde functies een beroep kunnen doen op elkaars personeelsleden; dat het 
Decreet Lokaal Bestuur tevens in deze mogelijkheid voorziet; 
Gelet op de besluiten van de raad voor maatschappelijk welzijn d.d. 19 februari 2015 en van de 
gemeenteraad d.d. 23 februari 2015, waarbij principieel akkoord werd gegaan dat de financieel 
beheerder van de gemeente tevens het ambt van financieel beheerder van het OCMW zou 
uitoefenen; 
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Gelet op de besluiten van de raad voor maatschappelijk welzijn d.d. 21 mei 2015 en van de 
gemeenteraad d.d. 26 mei 2015, waarbij een beheersovereenkomst werd goedgekeurd tussen 
de gemeente en het OCMW, die de modaliteiten vastlegde waaronder de financieel beheerder 
van de gemeente, tegelijkertijd het ambt van financieel beheerder van het openbaar centrum 
voor maatschappelijk welzijn zou uitoefenen; 
Gelet op de besluiten van de raad voor maatschappelijk welzijn d.d. 17 december 2015 en van 
de gemeenteraad d.d. 26 oktober 2015, waarbij een beheersovereenkomst werd goedgekeurd 
tussen de gemeente en het OCMW met betrekking tot een feitelijk geïntegreerde financiële 
dienst voor de gemeente en het OCMW; 
Overwegende dat in zitting van heden werd voorgesteld om de personeelsformatie zo aan te 
passen dat het aantal VTE voor de functie van boekhouder in contractueel dienstverband wordt 
uitgebreid van 0,5 naar 1,6; dat het aldus aangewezen lijkt om tevens de beheersovereenkomst 
tussen gemeente en OCMW met betrekking tot de feitelijk geïntegreerde financiële dienst in die 
zin aan te actualiseren; dat het immers met het oog op de inwerkingtreding van het Decreet 
Lokaal Bestuur wenselijk is dat alle personeelsleden die tewerkgesteld worden binnen de 
financiële dienst taken voor zowel de gemeente als het OCMW kunnen verrichten; 
Gelet op de bespreking; 

Voorstel van besluit: 

Art. 1.- De beheersovereenkomst met betrekking tot een feitelijk geïntegreerde financiële 
dienst voor de gemeente en het OCMW wordt geactualiseerd, zoals weergegeven in de bijlage, 
dewelke integraal deel uitmaakt van onderhavig besluit. 
Art. 2.- Een afschrift van onderhavig besluit wordt bezorgd aan het OCMW, aan de financieel 
beheerder, aan de OCMW-secretaris en aan de gemeentesecretaris. 
 

17. Betreft: GR/2018/037 - Personeel. Rechtspositieregeling. Bijlage bijzondere aanwervings- 
en bevorderingsvoorwaarden. Aanpassing.   

 
Gelet op het Gemeentedecreet; 
Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering d.d. 7 december 2007, zoals gewijzigd, houdende 
de minimale voorwaarden voor de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het 
mandaatstelsel van het gemeentepersoneel en het provinciepersoneel en houdende enkele 
bepalingen betreffende de rechtspositie van de secretaris en de ontvanger van de openbare 
centra voor maatschappelijk welzijn;   
Gelet op de rechtspositieregeling voor het personeel van de gemeente Rijkevorsel; 
Gelet op het voorstel dat heden ter goedkeuring werd voorgelegd aan de gemeenteraad om in 
de personeelsformatie het aantal VTE voor de functie van boekhouder in de graad B1-B3 in 
contractueel dienstverband uit te breiden en om de functie van deskundige ruimtelijke ordening 
in de graad B1-B3 in contractueel dienstverband te voorzien; 
Overwegende dat de noodwendigheden van zowel de financiële dienst als de dienst omgeving 
vereisen dat de aan te werven titularissen van vermelde functies snel inzetbaar zijn; dat het 
aldus aangewezen lijkt dat betrokkenen over relevante ervaring beschikken in het vakgebied 
voor de betreffende functie; dat derhalve wordt voorgesteld om in de bijlage 'Bijzondere 
aanwervings- en bevorderingsvoorwaarden' bij de rechtspositieregeling zowel voor de functie 
van boekhouder als voor de functie van deskundige ruimtelijke ordening volgende aanvullende 
aanwervingsvoorwaarde op te nemen: minimum twee jaar relevante beroepservaring hebben; 
Gelet op voorliggende aangepaste bijlage 'Bijzondere aanwervings- en bevorderingsvoorwaarden' 
bij de rechtspositieregeling; 
Gelet op het protocol van akkoord is vereist, afgesloten met de vertegenwoordigers van de 
representatieve vakorganisaties;  
Gelet op de bespreking; 

Voorstel van besluit: 
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Art. 1.- In de bijlage 'Bijzondere aanwervings- en bevorderingsvoorwaarden' bij de 
rechtspositieregeling wordt zowel voor de functie van boekhouder als voor de functie van 
deskundige ruimtelijke ordening de aanvullende aanwervingsvoorwaarde 'minimum twee jaar 
relevante beroepservaring hebben' opgenomen, zoals weergegeven in de bijlage, dewelke 
integraal deel uitmaakt van onderhavig besluit. 
Art. 2.- Overeenkomstig artikel 253 van het Gemeentedecreet wordt een afschrift van 
onderhavig besluit overgemaakt aan de toezichthoudende overheid. 
 

18. Betreft: GR/2018/049 - De Statiegeldalliantie. Bekrachtiging collegebeslissing.   

 
Gelet op de oproep van de statiegeldalliantie om als gemeente mee op te roepen om statiegeld 
op plastic flessen en blikjes in te voeren in 2018; 
Overwegende dat zwerfvuil een problematiek is die alle steden en gemeenten in Vlaanderen 
treft; 
Overwegende dat statiegeld ervoor kan zorgen dat het merendeel van de verpakkingen (blikjes, 
PET-flessen) terug ingeleverd wordt en bijgevolg niet als zwerfvuil eindigt; dat deze 
verpakkingen opnieuw een ‘waarde’ krijgen via een statiegeldsysteem waardoor ze minder 
achteloos zullen weggegooid worden; 
Overwegende dat het lege verpakkingsafval in de natuur momenteel leidt tot ernstige verstoring 
van de flora en fauna; 
Overwegende dat wordt vastgesteld dat ook in onze gemeente zwerfvuil een probleem blijft; 
Gelet op het collegebesluit d.d. 22 februari 2018 waarbij het schepencollege beslist toe te 
treden tot de statiegeldalliantie; 
Gelet op bijgevoegde extra informatie en flyer inzake de statiegeldalliantie; 
Gelet op de bespreking ter zake; 

Voorstel van besluit: 

De gemeenteraad bekrachtigt het besluit van het college van burgemeester en schepenen d.d. 
22 februari 2018 inzake de toetreding tot de statiegeldalliantie. 
 
 


